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BUT GENIE CIVIL -
CONSTRUCTION
DURABLE - TRAVAUX
BATIMENT

Présentation succinte du métier

Le parcours travaux batiment forme des techniciens supérieurs
capables de choisir et justifier des solutions techniques en
phase de préparation comme de réalisation. Leurs
compétences couvrent I'ensemble des techniques de
construction, des fondations aux structures jusqu’aux
équipements techniques, de la stabilité des constructions aux
questions de confort thermique, acoustique et visuel, du choix
des matériaux a la définition des techniques de construction, du
terrassement aux aménagements routiers ou aux ouvrages
d’art.

Métier(s) auxquels conduit la formation
Fiche en cours d'actualisation

Objectifs généraux de la formation
Fiche en cours d'actualisation

Programme de la formation

Combinaison de connaissances et d’acquisition de compétences professionnelles, de
connaissances en matiére de santé et sécurité professionnelles et de connaissances
générales associées aux connaissances professionnelles

Connaissances et acquisition de compétences professionnelles dans les
domaines de :

Fiche en cours d'actualisation

Connaissances en matiére de santé et sécurité professionnelles :
Fiche en cours d'actualisation

Connaissances générales associées aux connaissances professionnelles :
Fiche en cours d'actualisation

Modalités pédagogiques

Méthodes pédagogiques:

Fiche en cours d'actualisation

Outils et moyens techniques:

Fiche en cours d'actualisation

Moyens humains:
Fiche en cours d'actualisation

Modalités d'évaluation:
Fiche en cours d'actualisation

@ informations

CODE RNCP : 35482

PUBLIC CONCERNE
Par la voie de I'apprentissage :

» Jeunes agés de 16 a 29 ans révolus
(dés 15 ans si sortie de 3éme au début
de la formation)

Sans condition d’age pour les
personnes:

» Reconnues travailleur handicapé
» Sportifs de haut niveau

» Ayant un projet de création ou reprise
d'entreprise nécessitant ce dipléme

Par la voie de la formation continue,
en contrat de professionnalisation :

» Jeunes agés de 16 a 25 ans révolus
au début de la formation

» Demandeurs d'emploi d'au moins 26
ans

» Bénéficiaires de minima sociaux

» Personnes ayant été en contrat unique
d'insertion (CUI)

Autres publics :

» Salariés, reconversion professionnelle,
demandeurs d’emploi...

Autres dispositifs :

» Plan de développement des
compétences, compte personnel de
formation...

Public en situation de handicap :

» Nous contacter pour vous
accompagner et évaluer votre
accessibilité

CONDITIONS D'ACCESSIBILITE

Nos formations sont accessibles aux
personnes en situation de handicap, nos
locaux sont également accessibles aux
personnes a mobilité réduite. Pour mieux
Vous accompagner, Nous Vous
proposons de prendre contact avec nos
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Par la voie de I'apprentissage ou
contrat de professionnalisation :

» Avoir signé un contrat d’apprentissage
ou de professionnalisation avec une
entreprise dont I'activité est celle de la
qualification préparée

Pour les autres dispositifs :

» Une convention de stage devra étre
signée avec une entreprise d’accueil

DUREE
»Standard : 3 ans

Possibilité d’adaptation en fonction des
connaissances et compétences a l'entrée
en formation, pour tous les publics

SITE(S) DE FORMATION
Auxerre

ORGANISATION DE LA FORMATION
Apprenti : 2 semaine en site de
formation / 2 semaines en entreprise

Les autres actions de formation :
rythme de I'alternance convenu avec
I'entreprise

EFFECTIF
Mini : 8 par groupe

Maxi : 16 par groupe

PERIODE D'ENTREE EN FORMATION
» Septembre / Octobre

Entrée permanente le reste de l'année :
nous contacter

CcoUT DE LA FORMATION

» Colt de formation pris en charge par
I'organisme financeur dont reléve
I'entreprise

COMMENT TROUVER UN CONTRAT
D’APPRENTISSAGE

- Le Pdle Développement vous
accompagne dans vos recherches d’'un
contrat en alternance (Apprentissage,
Contrat Pro, etc.)

- Connectez-vous sur PlanetBTP

CONTACTS

Nos Téléconseillers et Promoteurs de
Formations BTP — Chargés de Relations
Entreprises sont a votre écoute,
contactez-nous au :

*+ 0372612612
« contact@batimentcfabourgognefranche
comte.com



